RESOLUCION DE ALCALDIA N° 040-2021-ALC/MVES

Aﬂ”"'(?le-\\-\“"‘0 Villa El Salvador, 26 de febrero del 2021
CENTRAL TELEFONICA: 319-2530
www.munives.gob.pe EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTO: El Proveido N° 057-2021-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 96-

-2021-OAJMMVES de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 246-2021-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de
QGestién de Recursos Humanos, sobre licencia con goce de remuneracién de funcionario el Abg. José Manuel
hglas Coverias - Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

S CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert,
modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los érganos de gobierno local.
Tiene autonomla polftica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de adm/nlstracvén con sujecién al ordenamiento
juridico.”; §

Que, el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
Skfala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
yllecion a las leyes y ordenanzas.”;

Que, eI literal g) del arﬁculo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion

otros derechos del servidor CAS: “Licencias con goce de haber por maternidad, paternidad, y otras licencias a las
que tienen derecho los trabajadores de los regimenes laborales generales”;

Que, el articulo 2° Reglamento Interno de Servidores de la Municipalidad Distrital de Villa
Bk Vit o~E! Salvador aprobada mediante Resolucion de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES, sefiala que “Las normas
53_5"’“ Bo <Pontenidas en el presente Reglamento comprende a los servidores de la MVES cuyos derechos se reguian por los
\ pcretos Legislativos N° 276 “Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”,
AL 728 “Ley de Productividad y. Competitividad Laboral’, a los contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo
Se 1057, asl como bajo la modalidad de contratacién directa (cargo de confianza), sin distincién de cargo, nivel y
ubicacion jerarquica, con excepcion del Alcalde Y Gerente Municipal por las funciones propias que desempefian.”;
asimismo, el inciso a) del articulo 39° establece que las licencias con goce de remuneraciones que se conceden a
Wiss . eémpleados, obreros o funcnonarlos mumcnpales para no concurrir al icentro de labores son: “Por
nedad( 25

Que el numeral 17.2 de! arﬂcuro 17° del Decreto de Urgencua N° 026 2020 que

Sl =g el terrltono nacional, sefiala que "Ef trabajo remoto no resulta apllcable a los trabajadores confirmados con el
/4..;: \"COVID-1 9 nia qu:enes se encuentran con descanso méd/co en cuyo caso opera Ia suspens:dn imperfecta de

Que; mediante Informe N° 246-2021-UGRH-OGA/MVES, 'la Unidad de Gestion de
&s Humanos, en atencion'a la Carta de fecha 26 de febrero del 2021 remitida por el Abg. José Manuel
Covenas - Gerente de la Oficina de Asesoria Junc_ilca .y.en virtud a lo acaecido en el numeral 17.2 del

parasprevenir la propagacién del Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional, informa que corresponde
otorgar licencia con goce de remuneraciones por enfermedad al Abg. José Manuel Anglas Covefas - Gerente de
la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, segin documentacién médica y
comunicacion directa remitida a |a citada Unidad, a partir del 26 de febrero del 2021, ello conforme a lo establecido
en el literal g) del articulo 67 de la Ley N° 29849, Ley que Establece ia Eliminacion Progresiva del Régimen:

“\fj ' iera de la Paz”

PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87

Pramin Prinrine da Achiiriac de Ia Concnrdia



RESOLUCION DE ALCALDIA N° 040 .2021-ALCIMVES

M o i
Unicipauo® Villa El Salvador, 26 de febrero del 2021 '
CENTRAL TELEFONICA: 319-2530

www.mpniyes 6-Plel Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, la misma que deberd ser mediante
Resolucion de Alcaldia, debiendo encargar las funciones propias de dicha Oficina;

Que, con Informe N° 96-2021-2021-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica, emite
opinién precisando que resulta legalmente procedente otorgar licencia con: goce de remuneraciones por
enfermedad a favor del funcionario, Abg. José Manuel Anglas Covefias - Gerente de la Oficina de Asesoria
Juridica, sujeto bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - Decreto Legislativo N°
1057, ello en merito a lo referido por la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, a lo establecido en el literal
g) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, el numeral 17.2 del articulo 17° del Decreto de Urgencia

N° 026-2020, asi como, al articulo 39° de la Resolucién de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES que aprueba el
\ eg!amento Interno de Servidores de la Municipalidad Distrital de Villa E! Salvador y el numeral 6) y 18) del

iculo 20° de la Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, en tal sentido debera encargarse las funciones
jropias de la Oficina de Asesoria Juridica, a partir del 26 de febrero del 2021, a otro funcionario mientras dure la
ausencia del titular; ello al amparo de lo establecido en el numeral 6 del articulo 20° y el articulo 43° de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto, y a lo propuesto por la Gerencia Municipal mediante Proveido N°
LN 057-2021-GM/MVES, en uso de las facultades conferidas al Alcalde por los numerales 6) y 18) del articulo 20° de
M Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del articulo 13° de la Ordenanza N° 441-
i ES, que modifica la Estructura Orgéanica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES
=== ~POR ENFERMEDAD, a partir del 26 de febrero del 2021, al funcionario Abg. JOSE MANUEL ANGLAS
@ch\:‘dla ENAS GERENTE: DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Vila El
// % gdor, por las. razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolumon

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir del 26 de febrero del 2021, las funciones
s de la Oficina de Asesoria Jundlca aI Abg. MANUEL JUAN OCAMPO RODRIGUEZ - PROCURADOR
ICO MUNICIPAL mientras' dure la ausencna de la titular, convalidando: Ios actos administrativos y de

ARTiCULO TERCERO ENCARGAR el cumplimiento : de la presente Resolucion de
Alcaldia a la Gerencia Municipal y a la Oficina General de Administracién a través de la Unidad de Gestion de
F{ecursos Humanos

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, efectuar la
pubrrcacion de |a presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.aob.pe).

. REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de Ié, Paz”

PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87

Premio Princine de Asturias de la Concordia



